RCMANILA

JUBETUL DIMBOVITA
COMUNA BUCILIMENI
CONSILIUL LOGCAL

HOTARAREA nr. 40 din 24.07.2018
Privind aprobarea Sirategiei de dezvoitare 8 serviciilor sociate si a Planului angal de actune priving
serviciile si beneficiile sociale acordate la nivelul comunei Buciumaeni, judetul Dimbovita

Conglliul Local al comune Buciumeni | judetul Dimbovita intrunil in sedinta ordingra din

data o2 24 07 2018 | avand in vedere
. Expunarea de molwve nr TET017.07 2018, ad lui Frimar Pavel fon:

- Referatul nr. 78711707 2018 intocmit de catre Comparimentul de Asistanta
Socala sl Autoritate Tutelara Bucivmeni:

= Rapcariele de avizare als comisilor de specialitate ale Consiiului Local al
comunel Buciumeni

' Prevederile art.3 alin2 It &) =i b). artd4 s arts din Anexad |3 Hofarares

Guvemulu ne. 7972017 penfru aprobarea regulamentelor cadru de organezace s funclionare als
sanicilor publice de asistenta sociala si @ structuri orientative de personal;

. Pravedaride Legii nr292/2011- Legea asistentei sociale, cu modifcarile =i
complelarile ulterioara;

» Prevederia Ordonantes ne8R/2003 privind serviciile sociale, cu modificariie s
compiatarile ulianoars,

. Prevederiie Legh nrZf22004 privind pratectis 51 promoveres  drepturilor
copdului. rapubhcata. cu modificarile 8 compietanle ullercare,

" Prevederile Legii nr4482008 privind protectiz si promovares diepiuriior
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarle si completaille ulterjoars

. Prevederile Legii nr 17/2000 privind asislenia scciala a persoanslor varsines
republicata. cu modificanle st complatarile ulierioara:

in temeiul art.36 , alin.2 . t.d . alin & s, pol2, at45 alindsiert115alin. 1 lith
alin.d din Legaa nr, 215 20071 privind administratia publica locata, republicata = cu modificarile si
complatarile itedoare

HOTARASTE:

ART. 1 Se aproba Strategia de dezvoltare 3 servicilor sociale scordate la nivalul
comunel Buciumen, |edetul Dimbovila, pentru perioada 2018-2023, conform Apnaxel nr ! cars face
parte integrania din prezenta holdrdre,

ART. 2 Sz aproba Planul anual de actiune priving serviciie si beneficile sockale
acordate la mivelul comuned Buclumeni, judeiul Dimbovita, pantru anul 2018, confarm Aneial nr 2
care face parte integranta din prazents hotarsme

ART. 3 Cu ducerea la indeplinire 8 prevederdor prezentes hotaran vor rassundse
Compartimentul de Asisienla Sociala si Autorilate Tutelara, lar pentru Inreglstrare si comunicara
socratarul aomiLne,

ART, 4 Hctararea se va afise @ sediul Primariel comune Buciumeni oe cale
Compartimentul de Aslstenta Socials si Aufaniiale Tutelara Buciumen

PRESEDINTE DE SEDINTA,  'CONTRASEMNEAZA ,

Consilier Local, KTy | Secretar comuna : ﬁ’(«‘g‘ﬁﬁrl_

SUHAN MARIA-LOREDANA - -STANCU MELANIA CAR

Aot~

Nr. Mlembri - 13/ Nr, Membri prezenti:12 / Hotararea a fost adoptata cu 12 voturi ., pantru” .
0 ,, impotriva * =i 0, abtineri ™

Redactatl in 7 exemplars originale/B, MM



Anexa 1 la H.CL nt €40 cofin 24,07, 2018

STRATEGIA DE DEIVOLTARE A SERVICILOR SOCIALE
ACORDATE LA NIVELUL COMUMNE! BUCIUMENI,
JUDETUL DIMBEVITA

Capitolul I: Consideratii preliminare

In intocmirea Strateglel de dezvoltare a sanviciilor sociale 1a nivelul comunei
Buciumeni | judetul Dimbovits | in perioada 2018-2023 s-a incercat obtinerea unai
Imagini ¢al mai reale a nevoiler sociale existente la nivel local Scopul elaborani
strategiei este acela de a asigura condilile furnizardi unor servicil sociale de
calitate, care impiiclt sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii famililor si
persoanelor sarace. fara nici un venit sau cu venitur foarte mici, 2 persoanelor cu
handicap, precum si a altor calegori de persoane defavorizate din comuna
Buciumeni.

Compartimentul de Asistenta Sociala =i Autoritate Tutelara din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Bucumen| jsi asuma cbiigata de a organiza sl
acorda servicile sociale ce-i revin in sfera de atribulii si competente, precum si de
a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale persoansior
din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile sl cu respeclares
celul mai eficient raport costbenaficiu

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand ansamblul complex de masuri
gl actiuni realizate pentru: a raspunde nevoilor sociale indhiduale, familale sau de
grup, in vedarea prevenirii i depdsini unor situatil de dificultate, vulnerabilitate sau
dependenta pentru prezervarea autonomiei si protectiei persoanei, pentru
prevenirea marginalzarii si excluziunii sociale, pentru promovarea  incluziun
sociale si in scopul cresterli calitdtii vietii

Chiectivele strategice au fost stabilite luand in considerare urmatoarele aspecte:
« Analiza nevoilor comunitatii :
- Slandardele generale de calitale in domeniul servicilor sociale;
- Parerea personaluiul implical in furnizarea de servicll sociale si expenents
dobandita de-a lungul timpului
- Legislatia specifica domenlulul de activitate, constand in 0.G. 68/2003 priving
serviciile sociale cu modificanle si completarile ultericare, HG nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor -cadru de organizare si functionare ale sarvicilor
publice de asistenta sociala si a structuri de personal
» Stabilirea unor scopuri specifice pentru fiecare serviciu social acordat,
Scopul defineste cele mai importante realizari pe care si le propune
institutia;
+ Stabliirea unor oblective, acestea fiind propuneri concrete care ajuta la
indeplinirea unui scop;



« Stabilirea activitatiior care sunt mijloacele alese pentru atingerea
obiectivelor

Capitolul Il : Caracteristici teritoriale, Indicatori demografici, analiza starii
socio-economica si culturala
Comuna Buciumenl este situata in partea de nord a judetului Dimbovita, ars

o suprafata de 287 kmp, situandu-se la confluenta zonei subcarpatice cu cea
muntoasa. Comuna Buciumeni are in componenta sa trel sate amplasate astfa|
salu| BUCIUMENI - resadinta comunai — scupa partea de centru a localitatii:

satul DEALU-MARE - ccupa partea vestica a [ocalitatii;

salul VALEA-LEURZI — ccupa partea estica a localitatii,

Comuna Buciumeni are in prezent un numar de 1734 gospodarii cu o
populatie de 4585 locwiton, din care; persoane cu varsia cuprnnsa intre 0-19 ani-
831, adulti cu varste intre 20-64 ani-2927 si persoane varstnice de peste 85 ani-
B28.

Locuitorli comunel sunt n totalitate de cetalenie si nabonzlitate romana
Localitatea are resedinta in satul Buciumeni situat la distanta de 1 km fata de satul
Dealu-Mare i la 3 km fala de satul Valea-Leurzii
Comuna Buciumeni detine un fond funciar de 26834 ha din cars;
agricol — 1862 ha:
neagricol - 972 ha.

Comuna Buciumeni este o comuna cu activitate socio-economica simola. In
comuna exista unitati economice a caror activilate principgla este comerul
Agricultura nu constituie ocupatia principala a locuitoriior, multl dintre el find
ocupatt in alte domenii industrie, servici. finante, fransport. administratis atat in
cadrul localitati, cat gi in afara localitati

In comuna Buciumenl sunt trei unitati scolare care functioneaza astfel
In satul Buciumeni — Scoala Gimnaziata Bugiumeni , Gradinita eu program normal
Buciumeni,

In satul Valea Leurzii — Scoala Generala si Gradinita cu progam nomal Valea-
Leurzii.

In comuna functioneaza trei cabinete medicale care deservesc comuns
Buclumen: cu 2 medici de familie si | medic stomatolog st 2 farmacil.



Capitolul lll: Principii si valori

A. Stralegia se bazeaza pe respectarea urmatoaraior principii:

1.Unlversalitate

Fiecare persoana are drepiul la asislenta sociala in conditile prevazute d
lege. Prin acest drept este recunoscul principiul accesibililali ecals a senacille
sociale pentru cetatenii comuned.

2. Obiectivitate si impartialitate

In acordarea servicilor sociale se asigura o atitudine obiectiva, neutra si
impartiata fata de once interes politic. economic, relgios sau de alta natura

3. Eficienta si eficacitate

In acordarea servicilor sociale se asigura ftoate conditile pentru rezolvares
eventualzler situatii de criza in care se gaseste solicitantul

4. Abordarea Integrata in furnizarea serviciilor sociale

Acordarea de servicli sociale se bazeaza pe o evaluare completa si complexa a
nevoilor solicitantilor i interventia asupra luturor aspectelor problemeior de
rezolvat.

5.Proximitate In furnizarea serviciilor sociale

Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile comunitati & ale cetatenilor
comunei Buciumeni,

6.Cooperare si parteneriat

senviciile sociale s& acorda In pardenenat s cooperand cu ceilalti fumizor de
senvici sociale.

7.Orientarea pe rezultate

Compartimentul de asistenta sociala s auloritate tulelara are ca obieciiv
principal onentarea pe rezultate in beneficiul persoanelor desarvite.

8.Imbunatatirea continua a calitatii

Compartimentul de asistents sociala si autoritate tutelara se centreaza pe
imbunatatirea continua a servicilor sociale si pe eficientizarea  resurselor
dispanibile

9. Respectarea demnitatii umane

Fiecarei personae ii este garantata dezvoltarea ibera si deplina a personaltatil
Il sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie
impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic,

10.Subsidiaritatea

Persoana caré nu-sl poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza de
interventia comunitatii locale, a structurnlor & administrative sau asociative =
implicit a statului.

B. Siralegia se bazeaza pe urmaloarela valori:

1. Egalitate de sanse

Toate perscanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire la accesul /a
servicile soaciale sl de tratament egal prin eliminarea oricaror forme de
discriminare.



2 Libertate de alegere

Fiecarei parsoane | este respecitata alegerea facuta privind serviciul social ce
raspunde nevoll sale sociale

3.Independenta si individualitatea fiecarei persoane

Fiecare persoana are dreptul sa fie parte integranta a comunitafii, pastrandu-si
in acelasi timp ndependenta si individualitatea. Aceasta urmareste sa avite
marginalizarea beneficiarilor de servicii scciale pe baza principiulul ca tol cetatenii
indiferent daca necesita servicii de asistenta sociala sau nu_ suni fiinte normale cu
nevol s aspiratii umane normale.

4 Transparenta in participarea si acordarea serviciilor soclale

Fiecare perspana are acces la Informatile privind drepturile fundamentale s
legale de asistenta sociala, precum si posibilitatea de contestare a deciziel de
acordara 2 unor servicii sociala.

E.Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebue sa ia masurile posibile si rezonabile, astiel
incat informatiile care privesc baneficiarii sa nu fie divulgate sau facute publice fara
acordul respectivelor persoane.

Capitolul IV: grupul tinta, obiective si stabilirea activitatilor pentru atingerea
obiectivelor{planul de actiune)

A.SERVICII PENTRU PERSOANE VARSTNICE

Scopu! acestor servicii il reprezinta imbunatatirea calitatii vietii persoanelor
varstnice sl prevenirea institutionalizani acestora prin dezvoltarea  servigilor
alternative

Obiectiv general 1; Promovarea unul sistem coerent, coordonal si infegrat de
asistenta soclala pentru persoanele varstnice din comuna Buclumen)

Activitati actiuni,masuri:

1. Dezvoltarea cadrulul administrativ si institutional la nivel local
- erearea unei baze de date privind persoanele wvarstnice din  cadrul
Comparnimentulu de Asistenta Sociala Buciumeni
- dezvoltarea de studil si cercetarl privind persoanele varstnice (izolare sociala,
situatie sociala, imbatranirea, etc.)
- mediatizarea si diseminarea rezubtatsior studiilor si cercetarilor la nivel comunitar;
- realizarea si imbunatatirea documentatiilor conform legislatiei in vigoare;
- Insusirea si aplicarea cadrului legislativ actual, medificat sifsau compietat in
vizderea abordari integrate a stari sociaie a persoanelor varstnice,
- aplicarea reglementarilor sistemului de evaluare a nevoilor si 8 gracului de
dependenta



- mplementarea modelului de serviciu integral privind ingrijirea persoanelor
varstnice;

- gplicarea standardelor de calitate privind serviciile socale acordate persoanalor
varstnice la domiciliu ¢

2.Dezvoltarea resurselor umane din domeniul asistentei sociale pentru
persoanele varstnice:

- evaluarea resurselor umane exislentes si a nevoilor de formare a personalului;

- identificarea de programe de pregatire initiala si continua si efaborarea cumriculzl
de formare in functie de abiltatile ce trebuie dezvoltate,

- dezvoltarea continua a Ingrijitorilor s| obtinerea de certificate care sa atesie
competentaie inclusiv pentru ingrijirea specializata a varstnicilor diagnosticati cu
boala Alzheimer;

- implicarea asistentilor medicali, conform legislatiei si statutulul, in programels
destinate persoanelor varstnice,

Obiectiv general 2: Combaterea riscului de excluziune soclala a persoanelor
varsinice si cresterea calitatii vietii acesfora.

Activitati actiuni. masuri:

1.Dezvoltarea si diversificarea prestatilor sociale’

- facilitarea accesului persoanelor varsinice la ajutoare financiare, materiaie si
medicale acordate pentru situatii punctuale conform legislatel (caldura, gaz, etc )
2, Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale:

- intarirea colaborarii asistentulul social cu medicul de familie al varstnicilui aflat in
evidenta, atunci cand slarea lul de sanatate este precara;

- continuarea programului de sarbatorire a celor mai longavive cupluri ale comunal
{ peste 50 de ani de casatorie);

- facilitarea accesulul persoanelor varstnice din comuna Buciumen g senicii
sociale sl madicale;

- dezvoltarea servicllior de ingrjire la domiciliu prin cresterea numarului de ingrijitori
persoanse varstnice atestall care sa deserveasca persoanele varstnice la domiciliu
din comuna Buclumeni;

3. Prevenirea si combaterea abuzului si neglijarii persoanelor varstnice:

- organizarea de grupurl de informare pe diverse tematici in vedersa reduceri
risculul de abuz, neglijare si consecinteie acestuia

-crearea de materiale informative (pliante, etc.)



Obiectiv general 3: Promovarea participarii persoanelor varstnice ia viais
sociala si cultivarea relatiifor interumane.

Activitati,actiuni.masuri:

1. Dezvoltarea si implinirea perscnala:

acordarea de suport pentru imbunatatirea socic-economica a persoanslor
varstnice in conformitate cu legislatia in vigoare,
- dezvoliarea de programe educational-ocupationale pentru persoane varsinice n
vederea combateril izolarii si incurajarea integrasi sociale a acestors
2. Suslinersa implicarii active a persoanelor varsinice in viata soclala.
- sustinerea si consilierea varstnicilor pentru implicarea in consilile consultative in
vederea participarii active la solutionarea problemelor comunitati lor,
J.Crearea unor punii intre genaratii:
- sustinersa unor programe pentru dezvolitarea refatilor inferumane intre copli
institutionalizati, elevil scolilor si persoaneie varsinice

B. SERVICH SOCIALE PENTRU PERSOANE/FAMILIE AFLATE IN SITUATIE DE
DIFICULTATE

Scop: Prevenirea sau himitarea unor situatii de dificultate sau vulnerahilitate care
pot duce la marginalizare sau excluziune sociala.

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent, integrat in ceea ce priveste
activitatile de asistenta sociala in comuna Bucfumeni

Activitati actiuni.masuri:

- Realizarea unei baze informatizate de date cu privire lg beneficiani de
servicil sociale; ofente in cadrul Compartimentului de Asistenla Scciala si
Autoritaie Tuteiara;

- Reslizarea unei baze informatizate de date cu furnizorii de servici sociale
acreditati, inciuzand prestatile si sarvicile acordate, programele pe care le
desfasoara si criterile de admitere in cadrul acestora

- Realizares unel baze informafizate de date cu privire la institutil sau
organismea cu implicare in domeniul social;



Obiectiv 2: Dezvoltarea si diversificarea serviciifor de natura sociala, in
functie de nevaile identificate

Activitati actiuni.masuri:

- Consultarea cu partenerii, reprezentanti ai benaficiarilor &l alli factor interesati din
comunitate in stabllirea strategiilor de dezveltare a serviciilor sociale si 8 unor
obiective comune In acesl sens,

- Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in fumizarea
de servicii sociale, in stabilirea unor obiective concrete cuprinse n planul strategic;
- Contractarea de servicii sociale In functie de nevoile identificate

- Referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicil sociale sau
de alta natura. pentru a asigura continuitatea interventisi,

Obiectiv 3. Imbunatatirea continua a calfiatif serviciflor sociale
Activitati actiuni, masuri:

- Evaluarea conhinua a personalului si a nevailor de formare profesionala a
acesiora,

- Intocmiraa unul plan de formare si perfectionare profesionala in funche de naveile
personalulul, schimbarile legislative si tinand cont de névoile existente in
comunitate;

- Asigurarea unar servicl sociale de calitate si adaptate nevollor comunitati, prin
calificarea continua a personalului;

- Folosirea unor metodalogi de lucru permanent adaptate nevoilor personalulul si
benaficianlor,

- Crearza unor grupuri de suport pentru benefician, In functie de problemele cu
care se confrunta;

- Sustinerez beneficiarlor in desemnarea unor reprezentanti care ss le promovaze
interesele;

- Monitorizare si evaluare continua a calitatii servicillor furnizate prin stabilirea unor
indicator in acest sens;

- Acordarea de servichi sociale fiexibile, adaptate nevailor banaficiarior si in functie
de priontatileidentificate in urma evaluarii 51 montorizarii,

Obiectiv 4: Promovarea activitatilor de asistenta sociala In comunitate si
implicarea acesteia in problematica sociala

Activitati actiuni,masuri:

- Realizarea unor campanii de informare In comunitate despra:
- asistenta sociala si rolul asistenter sociale in comunitate;
- drapturi i obligabi de asistenta sociala;
- activitatea Compartimentului de Asisienta Sociala si Autontate Tutelara



- educatie si responsabilizare In comunitate.
- Realizarea si distribuirea de materiale informative pe tema de asistenta socials,
- Implicarea factorilor de decizie (consiler lecali,) in problematica sociala;
- Promovarea unei imagini pozitive a beneficianlor servicilor sociale furnizate de
catre Compartimentul de Asistenta Sociala si Auteritate Tutelara;
- Responsabilizarea comunitati cu privire la problematica sociala si conceperea
unar programe in acest sens,
- Implicarea comunitatii locale in sustingrea si dezvoltarea activitatilor derulate

Obfectiv 5: Promovarea participarli si colaborarii Intre toti factorfi implicati in
domeniul social

Activitati actiuni,masuri:

- Realizarea unei stralegii de promovare a pareneriatelor care sa se bazeze ps
nevoile exisiente in comunitate;

- Monitorizarea sl evaluarea continua a parteneriatelor;

Crearea unei retele de sustinere, pentru perscanele afiate in nevoia prin
Implicarea cat mai mulior factori din comunitate (familie, instituth, organizatii, stc )
in rezolvarea problamelor acestora;

-Organizarea uned intalnii 81 dezbater periocdice intre parenerl, beneficiarn
reprezentanti al institutiel si alte persoane interesate;

- Impilicarea beneficiarilor in viata sociala a comunitati .

Obiectiv 6: Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in
activitatea de asistenta sociala

Activitati activni,masuri:

a. Realizarea de intalniri tematice cu grupuwi de perscane aflate in siluatie de risc
social sau beneficiare da servicl sociale,

b. Realizarea unor campanii de constientizare si sensibilizare asupra nzcesitatlar
sociake existents:

. ldentificarea parsoanalor aflate in situatii de risc social;

d Informarea si consilierea persoanalor aflate in situatii de risc social;

e. Implicarea partenerilor sl a altor factori Interesati din comunitate in actwvitati de
preventie.

Dbiectiv 7: Promovarea bunelor practicl in domeniul asistentel socfale si
contributia la perfectionarea acestui domeniu

Activitati activni, masuri:

- Crearsa unui site cu nformatii din domeniul asistenter sociale (legy, nstituti
organizalli, programe, proiecte. impariasirea de modele de buna praciica) |



- Inaintarea de propuneri privind imbunatatirea cadrulul legisiativ, p2 baza
expernentel propril 51 a consultani pardenerilor;

- Impartasirea de modele inovatoare sau de buna practica cu altl furnizor de
servicil sociale;

- Crearea de metodologii de lucru fiewibile si adaptate serviciilor sociale furnizate

C. SERVICII PENTRU PROTEGTIA COPILULU! 51 FAMILIEI

Scopul acesiui servicil il reprezinta prevenirea separasdl copilulul de familia
54,

Comparlimentul de Asistenta Sociala si Auloritate Tutelara va sprijini s
asista parintiifpotentialii parinti pentru a face fata dificultatiior psihosocisle care
afecteaza relatile familiale, pentru dezvolares competantelor parentaie. pentru
prevenirea separari copilulul de famiia sa, s sprijina copili atunci cand apar
probleme in dezvollarea aceslora.

Obiectivul general 1: Promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat
de asistenta sociala pentru copiii care provin din familii cu probleme sociale,

Activitati.acfiuni,masuri:

1. Imbunatatirea metodologiei de lucru:

- crearea unel baze de date privind copid care provin din familii cu probleme
sociale;

- realizarea si imbunatatirea documentatiilor conform legislatiei in vigoare,

- insusirea si aplicarea cadrului legislafiv actual, modificat silsau complelal in
vederesa abordari Integrate a starii sociale a familiilor copiillor asistati;

- aplhicarea standardelor de calitate privind serviciile soclale acordate copiilor

2. Dezvollarea resurselor umane din domeniul protectiel copiluiuf:

- gvaluarea resurselor umane existente si a nevolor de formare a parsanaiulu;

- iImplicarea educatorilor. Invatatorilor, profesarilor din comunitate. in programeale
destinate copillor care provin din famili cu probleme sociale

Obiectiv general 2; Combaterea riscului de excluziune sociala a copiilor care
provin din familii cu probleme sociale

Activitati activni, masuri:

1. Dezvoltarea si diversificarea prestatiilor sociale:

- faciitarea accesului famililor cu copiii in dificultate la ajutpare financiare,
materiala si madicale acordate peniru situati punctuale conform legisfatiel si
punerea in legatura cu diferite D.N.G. care pol raspunde anumitor nevol specifice.



2. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor socilale:

- intarirea colaboranl asistentulul social cu medical de familie al familiei aflata In
dificultate. aflat in evidenta compartimentulul nostru, atuncl cand starea ce
sanatate a copliului esie precara,

- facilitarea accesulul copiilor cu risc do separare de familia sa |la servigile sociale
si madicale;

- promovarea parteneriatelor cu crganizaliile guvernamentale si neguvernameaniale
care activeaza in domeniul protectiel copilului si famitier;

Obiectiv general 3: Promovarea participarii copiilor si & familiel la viala
sociala si cultivarea relatiifor interumane:

Activitati actiuni,masuri;

1. Dezvoltarea personala:

- Drganizarea de intainiri pentru copiii aflati in risc de separars de parintil 1or pe
teme privind dezvoltarea relatilor, modalitati de comunicare, gasirea de resurse -
financiare, de suport social

- Dezvoltarea de programe aducational-ccupationale in vederea incurajarii integrarii
sociale optime a acestora,

- sustinerea unor programe. pentru dezvoltarea relatilor interumane intre coplil
institutionalizafi, elevi si persoanele varsinice.

Obiectiv general 4: Promovarea activitati Compartimentului de Asistenta
Sociala si Autoritate Tutelara in comunitate:

Activitati actiuni, masuri:

- realizarea si distribuirea unor pliante de prezentare care cuprind servicile s
aclivitatile oferite in cadrul compartimentului;

- promovaraa unai imaginl pezitive a beneficianior servicillor sociale furmnizals;

- grganizarea de Intalnin pe teme de prevenirea separarii copilulul de familia sa

D. SERVICI| PENTRU COPIi CU DIZABILITATI

Scop

Prevenirea abandonulul sl & Instiutionalizar| coplllor, prin asigurarea, pe timpul
Zilsi, a unor sctiviiall de ingrijire, educatie, recreere-socializare, consiliere,
dezvoltare a deprinderilor de viala independenta, orientare scolara pentru copii, cat
sl @ unor activitati de sprijin. consiliers, educare pentru parintii 8au reprezentantii
legali ai copiilor



Obiectivul I! Promovarea unui sistem coerent, integrat in ceea ce priveste
activitatile de asisfenta sociala pentru copii cu dizabilitati,

Activitati actiuni,masuyri:

1.Imbunatatirea metodologiel de lucru:

a) Crearea unei baze de date prvind copiii cu dizabiiitati din raza comune|
Buclumeni,

b} Aplicarea standardelor de calfitate privind servicile socale acordate capiilor,

¢) Insusirea si aplicarea cadrului legislativ actual. modificat sifsau completat in
vederea abordani integrate a starii sociale a copiilor cu dizabilitafi

Obiectivul Il : Combaterea riscuiui de marginalizare sociala a copiilor cu
dizabilitati.

Activitati actfuni,masuri;

- Facilitarea accesului copiilor la ajutoars materiale si asistenta medicala de
specialitate acordate pentru situatii punctuale si asigurarea infermarii beneficiariar
in legatura cu servicille fumizate de catre instifutii care pot raspunde anumitor nevai
specifice

- Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale in functie de nevoile identificate

a) Folosirea experientel acumulate s| consultarea cu personalul implicat in
stabilirea unor obiective concrete furnizaril de servicii sociale;

b} Contractarea de servicii sociale in functie de nevaoile identificate;

d} Implicarea activa in procasul intarvantiei a benaficiarilor si apartinatonior prin
slabilirea de obiective comune;

e) Referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicli sociale
pentru a asigura continuitatea interventiie

fi Promovarea parienerialelor cu organizati nonguvernameniale care activeaza in
domeniul asistentel sociale;

g) Centinuarea implicarii in realizarea de proiecte cu temalici specifice domeniulul
de activitata

Oblectivul ll : Promovarea participaril copiilor cu dizabilitati la viata seclala
si cultivarea refatiilor interumane.

1. Dezvoltare personala si sociala.

a) rganizarea de dezbaleri fintalnirl pentru copii cu dizabilitali pe teme priving
educatia, recupararaa, integrarea coplilor
b} Impli¢area copillor cu dizabifitati in diverse activilati sociale



2, Crearea unor punti intre generatii.

3) Realizarea unor activitati pentru dezvoltarea relafilor interumane in parteneriat
cu copil /elevi care provin din institutii /scoli.

b) Promovarea activitatitor de voluntariat prin Implicarea acestora In activitatiie
directe cu copii,

Dbiectivul 5 ! Promovarea participarii si colaboraril intre totl factoril implicat!
in domeniul social,
- Realizarea unei strateqi de promovare a parteneriatelor care 2a se bazeze pe
nevoile existente in comunitate;

Crearea unei retele de susliners pentru copll aflati in dificultate, prin
implementarea a cat mai multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii
elc ) In rezolvarea problemelor acestora,

E. MONITORIZAREA ACTIVITATHI ASISTENTILOR PERSONALI

Scopwl acestui serviciu il reprezinta imbunatatirea calitatii visti persoanelor
ncadrate in grad de handicap st prevenirea mstituticnalizarii acestorz  prin
dezvoltarea servicillor alt@rnative

Obiectiv general 1: Promovarea unui sistem coerent, coordonat si integrat de
asistenta sociala pentriu persoanele incadrate in categoria persoanelor cu
handicap din comuna Buciumeni

Activitati actiuni,masuri:

1. Dezvoltarea cadrulul administrativ si institutional la nivel local

- grearea unei baze de date privind parsoanale incadrate in grad de handicap din
cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala si Autoritate Tutalara Buciumeni;

- realizarea si imbunatatirea documentatiilor conform legisiatiei in vigoare

- insusirea si aplicarea cadrului legislatiy actual, modificat si'sau completat in
vederea abordarii integrate a starii sociale a persoanelor incadrate in grad de
handicap,

- aplicarea reglementarilor sistemulul de evaluare a nevoilor 8l a gradulul de
gependenta

- aplicarea standardelor de calitate privind servicile sociale acordate persoanelor
incadrate in grad de handicap ;



Z.Dezvoltarea resurselor umane din domeniul asistentei sociale pentru
persoanele incadrate in grad de handicap:

- evaluarea resurselar umane existente si a nevoilor de formare a parsonaluiu
- identificarea de programe de pregatire Initiala sl continua si elaborarea curriculel
de formare in functie de abilitatile ce trebuie dezvoltate,

dezvoltarea continua a ingrijitorilor si oblinerea de cerificate care sa ateate
competeniele inclusiv pentru ingrijirea specializata a persoanelor incadrate in grad
de handicap;
- Implicarea asistentilor medicali. conform legisiatiei si statutului, in programaie
destinate persoanelor cu handicap

Obiectiv general 2: Combaterea riscului de excluziune sociala a persoanelor
incadrate in grad de handicap si cresterea calitatii vietii acestora.

Activitatl actiuni,masuri;:

1.Dezvoltarea si diversificarea prestatilor sociale:

- facilitarea accesului persoanelor incadrate in grad de handicap la ajutoars
financiare, materiale si medicale acordate pentru situati punctuale conform
tegislatiei (caldura, gaz, etc ) .

2. Dervoltarea si diversificarea serviciilor sociale:

- intarirea colaboraril asistentului social cu medicul de familie al persoanei
Incadrate in grad de handicap aflat in avidenta. atunci cand starea lui de sanatate
esle precara;

- facilitarea accasului perspaneler incadrate in grad de handicap din comuna
Buciumeni |a servicii sociale si madicale:

- dezvoltarea serviciilor de ingrijire 1a domiciliu prin cresterea numaruiui de asistenti
personall care sa deserveasca persoanele incadrate in grad de handicap din
comuna Buciumenl|,

- promovarea parteneniatelor cu organizatile neguvernamentale care activeaza in
domeniul persoaneior incadrate in grad de handicap

3. Prevenirsa si combaterea abuzului si neglijarii persoanelor Incadrate in
grad de handicap:

- Crearea de materiale informative (pliante, etc ).

Obiectiv general 3: Promovarea participarii persoanelor incadrate in grad de
handicap la viata sociala si cultivarea relatiifor interumane.

Activitati,actiuni,masuri:
1. Dezvoliarea si implinirea personala:;

acordarea de suport pentru imbunatatirea socio-economica & persoanglol
incadrate in grad de handicap in conformitate cu legislatia in vigoare,



- dezvoltarea de programe educational-ocupationale pentru persoane Incadrate in
grad de handicap In vederea combateni izolarii si incursjarea integrani sociale &
acestora.

2. Sustinerea implicarii active a persoanelor incadrate in grad de handicap in
viata sociala:

- sustinerea sl consilierea persoanelor incadrate in grad de handicap pentru
implicarea in consiliile consultative in vederaa paricipard active la solutionares
proalemelor comunitatii lor.

Implementarea Strategiel se va face cu participarea tuturor compartimentalor
din cadrul apratulul de specialitate al Primarului comunel Suciumeni, &
personalului, a partensrilor, a bensficianlor si a altor Tactor Interesati din
comunitate si judat

Monitorizarez si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentulu
de spacalitate.

In functie d= modificarile legisiative sau de modificarile intervenits in
contextul social, economic cultural Strategia poate i revizuita sau completata or
de cate orl este necesar

INTOCMIT,
INSP, BABO! MARIA MAGDALENA
b

FRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMMEAZA
SUHAN MARIA-LOREDANA SECRETAR STANCU MELANIA CARMEN

Yha
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