ROMANIA
JUDETUL DIMBOVITA
COMUNA BUCIUMENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. £/, din 18.12.2018

privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ..,Administratie™
utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Buciumeni, judetul Dimbovita. ca urmare a
Hotararii Guvernului nr.937/07.12.2018

Consiliul Local al comunei Buciumeni, judetul Dimbovita intrunit in sedinta ordinard din data de
18.12.2018 , avand in vedere:

»  Expunerea de motive nr.12208/11.12.2018 a d.lui Primar Pavel lon :

» Raportul nr.12209/11.12.2018 intocmit de d.na Banulescu Maria, inspector in cadrul
Compartimentului Buget-Contabilitate, Investitii, Licitatii si Achizitii Publice prin care se propune
stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
., Administratie’’ utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Buciumeni, judetul Dimbovita .
ca urmare a Hotararii Guvernului nr.937/07.12.2018;

»  Procesul-Verbal incheiat in urma consultdrii cu organizatia sindicald reprezentativd la nivel de
unitate, inregistrat la Primaria comunei Buciumeni sub nr.12180/11.12.2018:

>  Procesul Verbal nr.12182/11.12.2018 privind stabilirea salariul de baza al d.lui Contanu Victor-
muncitor calificat in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Buciumeni, in urma
consultdrii cu reprezentantii salariatilor din cadrul Primariei comunei Buciumeni. ca urmare a Hotararii
Guvernului nr. 937/07.12.2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut garantat in plata:

>  Rapoartele de avizare ale Comisiilor de Specialitate ale Consiliului Local al comunei Buciumeni:

>  HCL nr.53/31.07.2017 privind stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de baza aferente
functiilor din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie’ utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buciumeni, judetul Dimbovita:

» HCL nr.6/09.02.2018 privind adoptarea bugetului general de venituri si cheltuieli al comunei
Buciumeni, judetul Dimbovita, pe anul 2018, cu modificarile si completérile ulterioare;

>  Prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

>  Prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

»  Prevederile Hotararii Guvernului nr.937/07.12.2018 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata :

»  Prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art.36, alin.2, lit.b, alin.3, lit.b, alin.4 lit.a, art.45 alin.2, lit.a, art.61 alin.2, art.115 alin.1,
litb din Legea nr.215/2001, privind Administratia Publicd Locald, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1(1) Se mentin coeficientii de ierarhizare aprobati prin Hotararea Consiliului Local nr.53/2017
care stau la baza determinarii salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie’” utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Buciumeni |,
Jjudetul Dimbovita .



(2) Salariile de baza aferente functiilor din cadrul tamiliei ocupationale ,,Administratie’
utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Buciumeni, judetul Dimbovita, prevazute in
Anexa nr.1, se determina prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariul de
baza minim brut pe tara, garantat in platd, in vigoare.

Art. 2 Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Buciumeni se stabilesc prin Dispozitia Primarului comunei in baza art.1.

Art. 3 In cazul modificarii salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, salariile de baza
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Buciumeni se vor stabili
prin Dispozitie a Primarului in baza art.1.

Art. 4 Orice prevedere contrara prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 5(1) Autoritatea executivd a Comunei Buciumeni va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.
(2) Prezenta hotarare se va aduce la cunostinta publica prin grija secretarului comunei, se va
comunica autoritatilor, institutiilor si persoanelor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA
Consilier local Secretarul Comunei [} {} LP‘(//
PETRESCU Danut lon STANCU Melania Carmerr"

Consilieri in functie | Consilieri prezenti | Nr. voturi pentru | Nr. voturi impotriva | Nr. abtineri

13 13 12 0 1

Redactatd in 7 exemplare originale/B.M.M.



ROMANIA Anexi la Hotararea nr._J3.J /18.12.2018
JUDETUL DIMBOVITA

COMUNA BUCIUMENI

CONSILIUL LOCAL

Salariile de baza si coeficientii de ierarhizare pentru functiile din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’’ utilizate in aparatul de
specialitate al Primarului comunei Buciumeni , judetul Dimbovita

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

VALOARE COEFICIENT : 2080 lei

Nr. Functia Coeficient * Salariu de baza
Crt.

1. PRIMAR 4,5 9360

2. VICEPRIMAR 3,5 7280

FUNCTII DE CONDUCERE

Nr. Functia Coeficient * Salariu de baza
Crt.

1. SECRETAR 35 7280




FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. Functia Gradul Nivelul Coeficient * Salariu de baza

Crt. Profesional studiilor
Superior S 2,1 4368

1 INSPECTOR Principal S 1,8 3744
Asistent S 1.5 3120
Debutant S 1.3 2704

2. REFERENT Superior M 1,6 3328
Principal M 1,4 2912
Asistent M 1,2 2496
Debutant M 1,1 2288

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE PE GRADE PROFESIONALE

PRIMAR

Nr. Functia Gradul Nivelul Coeficient * Salariu de baza
Crt. Profesional studiilor
Gradul I A S 2,1 4368
1. INSPECTOR Gradul 1 S 1,8 3744
DE SPECIALITATE Gradul I1 S 1,5 3120
Debutant S 1,3 2704
2 CONSILIER Gradul I A S 2.1 4368
PERSONAL




FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE PE TREPTE PROFESIONALE

Nr. Functia Gradul Nivelul Coeficient * Salariu de baza
Crt. Profesional studiilor

MUNCITOR Treapta Il M;G 1,05 2184
1. CALIFICAT
2. MUNCITOR TREAPTA 1 M;G 1,03 2142

NECALIFICAT B

33 SOFER Treapta | M;G 1,1 2288
4. SOFER Treapta 11 M;G 1,05 2184
5. PAZNIC M;G 1,1 2288
6. GUARD M;G 1,03 2142
NOTA:

*Coeficientul este raportat la valoarea salariului minim brut grarantat in plata pentru anul 2019.
Salariile de bazi pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.
Salariile de bazi pentru functiile publice de executie si pentru functiile contractuale de exccutie sunt pentru gradatia 0.

Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determini prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art.
10 din Legea cadru 153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare, prin Dispozitia Primarului.

PRESEDINTE DE mmu_z,_,mr ; CONTRASEMNEAZA
Consilier local Secretarul Comunei
TRESCU Dianut Ion STANCU Melania Carmen
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